
 

麻生公務員専門学校福岡校 

教育目標（育成人材像） 

 

 

【公務員総合科】 

（１）幅広い教養に基づく広い視野、柔軟な発想を養う。 

（２）実社会との積極的な関わりを通して、高い倫理観と豊かな人間性、感謝の心を養う。 

（３）自ら課題を発見し、成長し続ける姿勢、人々の負託に応え、国家・地域社会に貢献

する志を養う。 

以上をもって、公務の具体的遂行を担う人材を育成する。 

 

【公務員速修科】 

（１）幅広い教養に基づく広い視野、柔軟な発想を養う。 

（２）高い倫理観と豊かな人間性、感謝の心を養う。 

（３）自ら課題を発見し、成長し続ける姿勢、人々の負託に応え、国家・地域社会に貢献

する志を養う。 

以上をもって、公務の具体的遂行を担う人材を育成する。 

 

【公務員中上級総合科】 

（１）幅広く専門的な教養に基づく広い視野、柔軟な発想を養う。 

（２）高い倫理観と豊かな人間性、感謝の心を養う。 

（３）自ら課題を発見し、成長し続ける姿勢、人々の負託に応え、国家・地域社会に貢献

する志を養う。 

以上をもって、公務の中枢を担う人材を育成する。 

 

【公務員中上級教養科】 

（１）幅広い教養に基づく広い視野、柔軟な発想を養う。 

（２）高い倫理観と豊かな人間性、感謝の心を養う。 

（３）自ら課題を発見し、成長し続ける姿勢、人々の負託に応え、国家・地域社会に貢献

する志を養う。 

以上をもって、公務の中枢を担う人材を育成する。 

 

 


